Torino, 22 Dicembre 2022
Alle/Ai Responsabili di Zona

Alla Segretaria Spi Torino
Responsabile Sanita e Politiche Sociali
Lucia Centillo

Al Segretario Regionale FP e
Responsabile Sanita FP Torino
Massimo Esposto

Al Responsabile SSAEP FP Torino
Paolo Manassero

Alle Segreterie Categorie Torino

p.c.
Alla Segreteria Torino
Alla Compagna Gabriella Semeraro

Prot.1325/EV/FD/ns
Oggetto: Accordo su potenziamento servizi territoriali 21 dicembre 2022

Care compagne, cari compagni,

vi inviamo in allegato il testo dell'intesa sul potenziamento dei servizi territoriali siglata nella giornata
di ieri 21 dicembre dalla Citta Metropolitana di Torino, dall'Asl Citta di Torino, dalle Asl TO3, TO4 e
TO5, dalla Citta di Torino, dai presidenti delle Conferenze dei sindaci delle Asl e da CGIL CISL UIL e
sindacati dei pensionati di Torino.

Si tratta di un importante accordo, unico in ltalia, per la realizzazione sul territorio metropolitano di
guanto previsto dalle Missioni 5 e 6 del PNRR.

Il percorso e stato avviato grazie alle proposte di parte sindacale che hanno promosso, nei mesi scorsi,
un documento unitario, acquisito formalmente dalle parti nel testo sottoscritto ieri, che pone
I'attenzione sul potenziamento del servizio pubblico, sull’equita di accesso ai servizi e la loro
distribuzione capillare sui territori, sul rafforzamento dei distretti, sull’integrazione dei servizi sanitari
con quelli sociali; propone il collegamento con i servizi allimpiego e chiede con forza il
potenziamento dell'organico, partendo dalla stabilizzazione del personale precario, e la
reinternalizzazione dei servizi e del personale ad essi dedicato. Al centro le persone, le lavoratrici e i
lavoratori che dovranno essere coinvolti per affrontare le nuove sfide. Importante lavorare sulla
prevenzione e sui flussi e garantire I'ottica di genere.

La costruzione della rete & stata possibile anche grazie all’intesa sottoscritta, alle fine dello scorso
anno, tra Regione Piemonte e O0.SS. regionali con cui si avviava, proprio sul tema, il confronto nei
territori.

Oltre al confronto a livello centrale, sotto la regia della Citta metropolitana, durante il 2022 sono stati
oltre 60 gli incontri effettuati, tra quelli a livello metropolitano a quelli di singolo distretto sanitario
che vedono la partecipazione attiva di dirigenti, professionisti della sanita e del sociale, sindacati,
amministratori, per realizzare, monitorare e portare proposte su quanto previsto dalle misure del
PNRR. Una discussione quindi che parte dal basso per analizzare fattivamente le problematiche locali
e pensare e strutturare proposte condivise entro un quadro globale di sistema.



Le risorse a disposizione e gli obiettivi troveranno nella partecipazione e nella trasparenza i punti di
forza che questo accordo intende promuovere.

Ogni territorio quindi con le sue peculiarita, i suoi bisogni di salute, le sue caratteristiche
demografiche ed orografiche potra agire alleanze nell'interesse della comunita progettando servizi e
affrontando i problemi e le criticita.

Le riforme e le misure previste dal PNRR, dovranno concretizzarsi nei tempi indicati.

Nell’accordo inoltre si ribadisce che dovra essere garantito il monitoraggio nell’esecuzione dei lavori
di realizzazione o ristrutturazione degli edifici previsti, con attenzione particolare al tema della
sicurezza nei cantieri, stante la gravissima situazione che si registra ancora in questi giorni nella nostra
provincia.

Altro tema di confronto ¢ la rete dei trasporti pubblici locali per garantire collegamenti tra i servizi e
agevolare gli spostamenti delle persone.

la Segretaria Generale CGIL Torino  Dip. Sanita e Politiche Sociali
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